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Bilan de compétences

Conjoint expatrié

2 Programme individuel

15 heures
ﬂ En présentiel ou a distance « Le coaching m’a permis de mieux me connaitre
professionnellement. Les apports d'outils et méthodes

pour une rechercher active ont été tres enrichissants,
tout comme la mise en réseau. » - Nathalie, France

Pré-requis ,
The most valuable things I've learnt are ways of

Ce programme est destiné aux conjoints, en amont, __improving my CV, increasing my self-esteem, and -
pendant ou au retour d’expatriation joining platforms to extend my network and succeed in

my job search. » - Lorenzo, expatrié a Sao Paulo ’ ’

Public visé

Les conjoints souhaitant réinventer leur carriére ou leurs activités en expatriation ou au moment de leur retour, qu'il s'agisse d'un emploi, d'un
projet entrepreneurial, d'une formation ou d'une mission bénévole.

En cas de situation de handicap, hous contacter pour personnaliser au mieux 'accompagnement.



Objectifs pédagogiques

1. Faire émerger et préciser un projet professionnel motivant et réaliste
a court et a moyen terme, et retrouver confiance et énergie pour se
réinventer et sortir de sa zone de confort

2. Réaliser un bilan de compétences * : analyser ses compétences
personnelles et professionnelles, ses aptitudes et ses motivations,
définir son projet professionnel et, le cas échéant, un projet de
formation, utiliser ses atouts comme un instrument de négociation
pour un emploi, une formation ou une évolution de carriere.

3. Etablir un plan d’action et de mise en ceuvre des premieres étapes
du projet quel qu'il soit (recherche d’emploi, création d'entreprise,
free-lance, bénévolat ou formation)

Déroulement

Mise en relation directe de
I'expatrié par I'entreprise
avec l'interlocuteur Expat
Communication

p

expal

communication préalable pour définir les

attentes de I'expatrié

Réalisation du coaching
Bilan de compétences l'entreprise

. . . Planification et
Envoi d'un questionnaire organisation du coaching

Outils et méthodes de travail

Une formule flexible et un rythme a la carte pour s'adapter aux réalités

des périodes de transition en respectant la méthodologie du bilan de

compétences®.

Trois types d'accompagnement selon le besoin:

« Trouver sa voie

« Obtenir un emploi

« Développer son business avec |aide de nos experts (avocats
fiscalistes, juristes, notaires, partenaires)

Plateforme digitale Expat Communication Coach Academy: espace de

coaching sécurisé, incluant des vidéos, des tutoriels, plus de 40 outils de

développement personnel et d'outplacement et un espace de travail

partagé avec le coach.

« Entretiens individuels avec un coach RH ou un consultant expert
local en recherche d'emploi

+ Jeux de roles et mises en situation pour optimiser l'impact du
discours en entretien.

) . Sélection d'un coach au sein de notre Coach
Préparation Academy en fonction des attentes, de la
localisation et de I'expatrié

Envoi de la fiche
d'appréciation a

Réflexion sur les projets a
court et moyen terme

Service disponible en 8 langues.



Nos coachs-experts @ Club Expat Premium

Les experts de la Coach Academy d’Expat Communication sont Chaque formation donnes acces au Club Expat Premium avec
sélectionnés, formés, certifiés et supervisés a l'issue d'un plus de 300 articles, vidéos et ateliers exclusifs sur I'expatriation,
programme de plusieurs semaines. lls bénéficient d'une un annuaire mondial d'expatriés et I'acces a des coachs-experts.

formation permanente et travaillent en équipe. C'est notre
principale garantie pour assurer la qualité de nos programmes.

O Expertise Communauté des expatriés
® 20 ans d'expertise de la mobilité internationale a travers L'entraide d'une communauté de plus de 30000 expatriés
l'expérience personnelle de nos coachs et collaborateurs, les dans les réseaux animeés par Expat Communication.

publications de notre Expat Lab et les enquétes de notre
Barometre Expat Communication.

Chiffres Clés

des expatriés ayant bénéficié de
nos programmes en 2021 les
recommandent

coach-experts de 8 nationalités nombre d'heures de expatriés ayant bénéficiésd'un

répartis dans 20 pays formation réalisées en 2022 programme chez Expat
Communication en 2021

Expat Communication réalise une évaluation des acquis au début et en fin de programme. Une auto-évaluation des acquis est par ailleurs réalisée par le participant.

expa'l: Lieu de la formation : 6, rue d'Uzés 75002 Paris (Métro Grands Boulevards, ligne 8 ou 9) ou & distance Quq“opi »

Tarif : nous consulter processus certifié

communication Inscription : Beatrice Jullien - beatrice jullien@expatcommunication.com - T: +33 (0) 142 36 69 56
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